
 
 

Fraktion der Gestaltenlehrpersonen 
 
 
Geschäftsprogramm 2024/2025 
 
 
- Ausbildungssituation für den Fachbereich Textiles und Technisches   
  Gestalten verbessern 
 
 
- Umsetzung LP21 aktiv beobachten und begleiten 
 
 
- Fraktionstreffen 2025 organisieren und durchführen (21.5.2024) 
 
 
- Kontakte halten zu: - VSA 
    - LCH-FK-Gestalten   
     - Institut für Weiterbildung FHNW 
 
 
- Zusammenarbeit mit LSO-Gremien unterhalten 
 
 
- Nachfolge Vorstand und Präsidium regeln 
  (Vorstandsmitglieder suchen) 
 
 
- Anstellungssituation «Lohnklasse 17» klären 
 
 


